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Prangli P6hikooli arengukava kinnitamine
aastateks 2008 - 2010

Mairus kehtestatakse "Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse” § 22 Idike 2, "Pghikooli- ja
gumnaasiumiseaduse” § 3' 16ike 3 ja Viimsi Vallavolikogu 14.08.2007 mairuse nr 27 "Viimsi
valla haridusasutuste arengukavade kinnitamise ja muutmise delegeerimine vallavalitsusele" § 2

alusel:

§ 1. Kinnitada Prangli P&hikooli arengukava aastateks 2008-2010, vastavalt kiesoleva
maéiruse lisale 1.

§2. Miirus avaldatakse ajalehes Viimsi Teataja ning valla veebilehel.

§ 3. Prangli Phikooli direktori kt'1 korraldada arengukava avalikustamine kooli veebilehel.

§ 4. Maarus joustub 3. paeval parast avalikustamist Viimsi Vallavalitsuse Kantseleis.
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1. Sissejuhatus

Prangli Péhikooli arengukava on dokument, mis vastavalt seadusele maarab ara kooliarenduse
pohisuunad ja valdkonnad, tegevuskava kolmeks aastaks ning arengukava uuendamise korra.
Prangli Pdhikooli arengukava ladhtub Prangli Pdhikooli p&himdaarusest, Harju Maavalitsuse
arengustrateegiast ja Viimsi valla arengukavast. Prangli Pd&hikooli arengukava
pbhieesmérgiks on tagada kooli Oppetaseme vastavus riiklikus Oppekavas kehtestatud

nduetele.

Kéesolevas arengukavas kaésitletakse Prangli Pohikooli minevikku, olevikku ja vdimalusi
edasiseks arenguks. Hetkeolukorra kirjeldamiseks on kasutanud 2007 aastal korraldatud

Opilaste, Klassijuhatajate ja lapsevanemate ankeetkusitluste andmeid.

Arengukava valjatootamisel osalesid: Tiina Piirisaar, Helju Parnamaa, Maime Linholm, Riina

Muljar, Tiina-Mai Poomann ja Siiri Piirisaar.

Arengukava koostas Tiina Piirisaar.



2. ULEVAADE KOOLIST

2.1 Uldandmed

Prangli Pohikool asub Harjumaal Prangli saarel Idaotsa kiulas aadressiga Kelnase kila,
Harjumaa 74006. Prangli PGhikool on Viimsi Valla munitsipaalasutus oma eelarve, pitsati ja
stimboolikaga.

2.2 Ulevaade kooli ajaloost

Prangli saarele asutati vallakool Joelahtme mdisniku loal 1869. a. sugisel. Kooli tegelikuks
organiseerijaks ja asutajaks oli Joelahtme kirikudpetaja Paul Loppenowe, kes noil aastail
asutas peaaegu koOik selle kihelkonna vallakoolid ja kannab seega digustatult JOeldahtme
kihelkonna koolide isa nime.

Esimeseks ja kauaaegseks koolmeistriks oli saare oma mees Johannes Preiholm, kes dpetas
oma kodusaare lastele koolitarkust kuni 1890. aastani. Tema jarglaseks sai Jaan Kronstom -
Mé&e Jaan,kes pidas koolmeistri ametit kuni 1898. aastani. Jargmised koolidpetajad olid
valjaspoolt saart. Need olid: vennad Johannes ja Julius Heimbergid, Al-der Lepp, Hans
Meller, Al-der Fildbach jt

Alguses peeti kooli talutares Uustalul. Preagune koolimaja on ehitatud 1900. aastal ja taidab
oma ulesandeid ka kaesoleval ajal. Endisest vallakoolist sai Prangli Saarte Algkool, alul 4-,
hiljem 6-klassiline. Uheks kauaaegsemaks koolijuhatajaks tol ajal oli Harry Jirimaa
(Juruman).

Prangli Algkool reorganiseeriti:

1945. a. aastal Prangli Mittetdielikuks Keskkooliks;
1949. a. Prangli 7-klassiliseks Kooliks;

1962. a. 8-klassiliseks Kooliks;

1986. a. Prangli Pohikooliks.

Kooli juhatasid:
Heino Kahro (1954 — 1986);

Helju Parnamaa ( 1986- 1994);
Kalev Pdldsaar (1994-2003).



2.3 Pedagoogilise personali tldanaltits

2004-2005 &-a seisuga oli kool pedagoogilise personaliga kindlustatud. Opetamisega tegeles 7
pedagoogi. Opetajate haridustase oli hea. Pedagoogiline kdrgharidus oli 4 dpetajal, kahel oli
erialane kdrgharidus omandamisel ja (hel dpetajal oli kesk-eriharidus (1-aastane tédleping).
Valdav osa pedagooge oli kdige paremas loomeeas.
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Joonis 2. Opetajate jaotus td6staazi jargi aastal 2004 ja 2007

2005.-2006. Oppeaastal jatkas koolis suures osas sama kaader: 5 kdrgharidusega ja 1 kesk-
eriharidusega Opetaja. Kaks dpetajat omandas pedagoogilises kdrgkoolis lisaeriala, tks jatkas
Opinguid magistridppes.

2006.-2007. Oppeaastal toimus osaline Opetajate vahetus, probleemseks osutus matemaatika-
flilsika dpetaja koha téitmine, peale 6ppeaasta 18ppu lahkus vodrkeelte Gpetaja.

Alates 2007. aasta stgisest tootab koolis kuus Opetajat, neist kolmel kdrgharidus omandatud,
kahel omandamisel ja Uks kesk-eriharidusega pedagoog, kes alustas Gpinguid 160 tunnistel
kvalifikatsioonikursustel.



2.4  Opilaste arv

g;istzl 2003/2004 2004/2005 2005/2006 | 2006/2007 2007/2008
| - - 1 -
T 2 1 1
10 1 2 - 1 1
v 1 1 3 - 2
Vv - 1 1 4 -
Vi 1 1 1 1 s
Vil 4 - 2 1 1
Vil 2 4 - 2 4
IX 2 3 4 - 4
kokku 13 12 13 11 16

2.5  Opilaste dppeedukus ja kaitumine

Mérkimisvéaarselt korge oli Opilaste dppeedukus 2004-2005 6-a, kus 75 % lastest dppis vaid
headele ja véga headele hinnetele. Enamusel Opilastest oli keskmine hinne lle 4,5 ja
kaitumine hea voi eeskujulik.

Kahjuks on viimasel kahel aastal esinenud Opilastel tunnistusel mitterahuldavaid hindeid,
stistemaatilisi pdhjuseta puudumisi ja korduvad tundidesse hilinemisi, kuid klassikursust
kordama pole viimasel kolmel dppeaastal Gihtegi Gpilast jaetud.

2.6 Ulevaade kooli traditsioonilistest tritustest

Prangli Pohikoolil on kujunenud vélja mitmekesised traditsioonid, mis loovad véimalusi
Opilaste ja Opetajate Uhistegevuseks.

September  Tarkusepéev. (Jalgratta)matk

Oktoober Opetajate pédev. Kdik &petajad annavad oma selle paeva Ulesanded ja
kohustused tle I6puklassi opilastele. Opetajatest saavad 9. klassi 6pilased.

November  Poiste nadal. Tudrukud korraldavad poistele iga paev erinevaid vdistluseid.
Né&dala 16puks selgub “aasta poiss”.
Pidzaamapéaev. Tullakse kooli vastavas riietuses ja korraldatakse temaatilise
vOistlusi ja viktoriine.

Detsember  Joulupidu. Jdulupeoks lavastatakse kdigi Opilaste osavotul nédidend ja
Opitakse joululaule, et esineda kogu saare rahvale.

Jaanuar Talispordinadal. Traditsiooniliselt Otepdal, kus kdime ujumas, jousaalis,
suusatamas ja bowlingut méngimas koos kooli vilistlastega.



Veebruar Sdbrapéaev. Sdbrapaeva kaartide valmistamine ja kinkimine.
Vastlapdev. Toimub traditsiooniline liulaskmine ja vastlakuklite sé6mine.
Eesti Vabariigi aastapdeva tahistamine. Igal aastal on kasutatud erinevaid
ideid selle tdhtp&eva téhistamiseks.

Marts Tudrukute nadal. Poisid korraldavad tldrukutele iga péev mitmesuguseid
vOistluseid. Nadala I16puks selgub “aasta tldruk”.
Emakeelepéev. Téhistatakse igal aastal erinevalt.: lthinaidendite, luulekavade,
anekdootide jne esitamine

Aprill Koroona- ja kabeturniirid.
Teatri Uhiskulastus.
Jaricdjooks. Vaistkondlik teatejooks.
Pranglimise finaal. Peastarvutamise vaistlus.

Mai Volbrioo 16kkedhtu. Sisustatakse igal aastal erinevalt.
Emadepéev. Pidulik koosviibimine peredele.

Juuni Spordipéaevad.
LBpuaktus.
Ekskursioon.

Opilaste silmaringi avardamiseks on kevadeti viidud l&bi ekskursioonid vélisriikide
linnadesse jargnevalt:

2004 — Peterburg

2005 — Rostock

2006 — Helsingi ja Stockholm
2007 - Riia ja Jurmala

2.7 Ulevaade dpilaste saavutustest

Peastarvutamine

Véga edukalt on osalenud Prangli kooli dpilased rahvusvahelisel peastarvutamise voistlusel,
kus eelvoorud toimuvad interneti teel. Kooli vdistkond on igal aastal péadsenud
finaalvdistlustele. 2004-2005 6-a padses V klassi Opilane Lauri Piirisaar esindama Eestit
rahvusvahelistel vdistlustel, kus riikidevahelises arvestuses tuli Eestile | koht ja
individuaalselt Lauri Piirisaarele 11 koht. 2005-2006 6-a sai Lauri Vilniuses oma vanuseklassi
vOitjaks (eelvoorus 5 461 osavdtjat) ja Kuldar Klaasberg saavutas samas vanuseklassis VIII
koha. 2006-2007 &-a osales VII klassi 6pilane Lauri Piirisar (13a) juba meeste vanuseklassis
ja saavutas rahvusvahelistel vdistlustel vaga tubli V koha. Eesti vdistkondlikel 2007. aasta
karikavoistlustel saavutas Prangli Tiim (koosseisus Opilased, vilistlased ja Opetajad) VIII
koha.



Keelemiks
2004-2005 6-a voitis Prangli Pohikool koolide arvestuses “Miksikese” poolt korraldatud *

Keelemiksi” voistluse.

Sport

2004-2005 6-a suvisel koolivaheajal korraldas Prangli PK koos Eesti Koroonaménguliiduga
Pranglil vabariikliku noorte karikavdistluse I etapi, millest votsid edukalt osa ka Prangli kooli
parimad mangijad: Priit Piirisaar (9.koht) ja Ahto Linholm (10. koht).

2006-2007 0-a kevadel korraldas Kihnu kool kooliollimpia, kus osalesid ka Prangli ja Vormsi
kooli Opilased. Uldarvestuses toodi ara kaks medalit: noorema vanuseklassi poistest vitis
Georg Robert Sepp (111 KI) kulla ja keskmise vanuseklassi tidrukutest Sindy Louisa Sepp (V
kl) hdbeda.



3. KOOLIARENDUSE POHISUUNAD

3.1. Kooli hetkeseis ja arengueeldused

Arvestades hetkeolukorda vabariigis, kus véljalangevus on Eesti hariduskorralduse kdige
pbletavamaks probleemiks, on Prangli kool oma praeguste vdimaluste piires talitanud.
Esialgsed kogemused on ndidanud, et saare véikekool suudab aidata neid probleemse
minevikuga mandrilt tulnud lapsi, kes on ndus abi vastu votma. Arvestades aga praegust
pedagoogilise kaadri seisu kvalifikatsiooni osas, oleks Opetajate suure to6koormuse
leevendamiseks vaja luua kasvataja ja osalise koormusega psiihholoogi ametikoht. Kooli uue
arengukava valjatootamisel, olid kdik dpetajad seda meelt, et pdhihariduse andmine koha peal
on darmiselt vajalik ka saare traditsioonilise elulaadi sdilitamiseks. Tuleviku perspektiivis
nahakse kooli suurema Opilaste arvuga, mis tagaks koigile Opilasele soodsama sotsiaalse
keskkonna. Sotsiaalseid oskusi on raske arendada, kui koolis on liiga vdhe dpilasi. Opilasi

tuleb valmistada ette eluks pérast kooli.

Véikekoolil on vdimalus mérgata igat Opilast ja kaasata ka Opiraskustega, sotsiaalsete ja
psudhiliste probleemidega lapsi ning vajadusel kasutada diferentseeritud dppet6dd. Vahetu ja
pidev Opilaste-Opetajate omavaheline suhtlemine loob s6braliku stressivaba dhkkonna ning
aitab teadvustada iga tksiku dpilase hetkeseisu ja kooli sotsiaalset suhtlust. Tulemusliku kooli
kdige tdhtsamaks ressursiks on missioonitundega Opetajad ja Opihimulised Opilased, sest
kedagi ei saa Opetada, kui ta ise Oppida ei taha. Samas peab looma dpilastele vGimalused ka

Oppetod véliselt arendada oma andeid.

Pidevad muutused on vajalikud selleks, et pisima jdédda. Muutuvas koolis omandatakse uued
toimetuleku kogemused labi praktika. Hea kohanemisvdime ja motiveeritus on arenevas
koolis tulemusliku meeskonnatd6 eeldusteks. 2007. aasta kevadel sisehindamise kéigus labi
viidud arenguvestlused nditasid, et Opetajad on oma td6le motiveeritud ja uuendusteks
valmis. Uuenduste kaigus ei tohi I6hkuda hastitoimivat vana. Prangli koolil on

valjakujunenud traditsioonid, mis tagavad koolile omané&olisuse ja liidavad kollektiivi.



SWOT- analiits

TUGEVUSED (sisekeskkond) NORKUSED (sisekeskkond)
¢ Individuaaldpe, hea dpiabi e Ainekabinettide puudumine
e Turvaline kasvukeskkond e Vahene Opilaste arv piirab
¢ Infotehnoloogia, peastarvutamine huvitegevust ja suhtlemist
e Traditsioonid, palju Uritusi e Puuduvad meespedagoogid
e VB0rkeeled e Suur tookoormus Opetajatel
VOIMALUSED _(valiskeskkond) OHUD (valiskeskkond)
Saare unikaalne looduslik o Opilaste arvu vahenemine
keskkond e Isoleeritus mandrist
e Koostd06 interneti vahendusel e Raske leida uusi dpetajaid
teiste koolidega tingitult asukohast
e Projektides osalemine e lImastikust tingitud haired
e Valla toetus liikluses pidurdavad dppet66d
e Riigi toetus e Valikute vahesus huvitegevuses
Tugevused:
1. véikekooli sdbralik ja stressivaba 6hkkond;
2. Uks osa Opilastest on motiveeritud véga edukalt dppima, on eeskujuks kaasopilastele;
3. Opilastele ja Opetajatele on kattesaadavad korralikud arvutid ja internetitihendus;
4. koik opilased elavad dppeperioodil koolile 1dhedal, mis tagab hea voimaluse osaleda

oo

aktiivselt klassivalises t00s;
osavott koolielu toetavatest projektidest:
koolis valikainena prantsuse ja soome keel

Norkused:

1.

2.
3.

4.

talveperioodil vdib juhtuda, et tuleb muuta tunniplaani séltuvalt ilmastikuoludest ja
helikopterigraafikust;

pole piisavalt kérvalruume, kus hoida raamatuid, dppevahendeid ja sporditarbeid,;
puuduvad ruumid poistele to66petuse ning tidukute kodunduse ja kositoo
Opetamiseks;

pole piisavalt elamispinda uutele Gpetajatele.

Vodimalused:

N

S

Oht:

diferentseeritud 6petamine;

Opetajate ja Opilaste omavaheline pidev vahetu suhtlemine;

koolis to6tab pikapdevarihm, kus dpilasel on véimalus koolitd6de tegemisel kasutada
arvuteid;

kasutada Prangli saare unikaalse keskkonna ja asukoha eeliseid;

teha koostddd teiste koolidega interneti vahendusel.

Prangli saare infrastruktuuri olukorrast tingitud elanike vananemine, mis tingib laste
arvu kiire languse .
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Arengueeldused:

1. kvalifikatsiooninduetele vastav ja uuendustele avatud, arenguvdimeline pedagoogide
kaader;

2. kaasaegsed materiaaltehnilised ja infotehnoloogilised tingimused GppetOoks;

3. Viimsi valla prioriteediks on haridus.

3.2.  Kooli missioon

Prangli Pdhikooli missiooniks on aidata kaasa isikupéarase, arengule motiveeritud, muutustele
avatud, tolerantse inimese kujundamisele kvaliteetse hariduse, valikainete, huvitegevuse ja
traditsioonide kaudu.

3.3.  Arenguvisioon aastateks 2008 kuni 2010

Prangli saare traditsioonilise elulaadi sailitamiseks on jatkuvalt vajalik p6hihariduse
andmine koha peal vaatamata sellele, et majanduslik tasuvus pole tavapéaraselt

hinnatav.

Saare hea linnaldhedane asukoht, looduslik, turvaline ja stressivaba elukeskkond loovad
Opetajatele parimad vGimalused eneseteostuseks ja oma todjouressurside maksimaalseks
kasutamiseks Oppettds. Vaikekooli s6bralik ©Opidhkkond annab vdimaluse kasutada
diferentseeritud Gpet, mis soosib Opilaste mitmekulgset vGimetekohast arengut, vastutus- ja
valikuvdime ning Oigete vaartushoiakute kujundamist ja tagab eduka haridustee jatkamise.

e Toetudes ainetevahelise integratsiooni pohimdttele avardada Opilaste maailmapilti
IKT alaste padevuste arendamise kaudu. Kuna infotehnoloogia Kiire areng muudab
oluliselt info levikut ja osatahtsust thiskonnas, siis selleks tuleb tagada jatkuvalt

kaasaegsed vdimalused.

e Kujundada oma kodukoha ajalugu tundev ning rahvuskultuuri vaartustav isiksus,
tegeleda koduloo uurimisega. Osutada Gpetajate ja Opilaste kaasabi saare parimusliku
kultuuri-ja keelekeskkonna séilitamisel. Prangli Pdhikool peab oluliseks paikkonna
traditsioonide jarjepidevuse toetamist, kuna Prangli on Soome lahe ainus sailinud

pusiasustusega saar.
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Globaliseeruvas maailmas on oluline kultuurilise mitmekilgsuse arendamine ning
avatuse sdilitamine erinevate kultuuride suhtes. Prangli pdhikoolis pannakse rdohku
inglise ja vene keele Gppimisele ning Opetatakse valikainena prantsuse ja soome

keelt. Kool vdiks olla avatud teistest kultuuridest huvitatud Gpilastele.

Luua Bpikaskodu, mis annaks vBimaluse séilitada Prangli kooli optimaalset Gpilaste

arvu, et tagada kvaliteetne haridus. Opilaskodu leevendaks ka tohdive probleemi.

Kool soodustab Opilaste uhiskondlikku aktiivsust ja tervislikku ellusuhtumist —

parandada Opilaste sportimise ja huvitegevuse vBimalusi.

Parandada Gpetajate elamistingimusi.
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4. TEGEVUSKAVA POHISUUNAD KOLMEKS AASTAKS

Jrk nr Ulesanded

10.

11

12.

Kooli dppe-ja kasvatustoo
anallius ja parendamine

Oppekava uuendamine
vastavalt uuele riiklikule
Oppekavale

Opimotivatsiooni siisteemi

valjatéotamine, rakendamine

Kooli dokumentatsiooni
korrastamine

Kooliarhiivi korrastamine.

Abi Prangli saare
parimuskultuuri séilitamisel.

Kooli kodulehekdlje
taiendamine, e-kooli ja
Oppekirjanduse andmebaasi
kasutamine

Kooli pedagoogilise
kollektiivi koostdo.

Sisehindamise stisteemi
rakendamine.

Pedagoogilise kollektiivi
ameti- ja ainealane koolitus

Opetajate elamistingimuste
parandamine

Kaésitdo klassi ja kdrvaruumide
valjaehitus koolimaja Il korrusele.

Jooksva remondi
kavandamine ja teostamine

Kaasaegsete dppevahendite
ja Oppekirjandusesoetamine

Opilaskodu véljaarendamine | X

Opilaskodu kasvataja
ametikoha loomine

2009

2010 Finantseerimise

allikas
X
X
X
X
Kooli eelarve
X Kooli eelarve
Projektid
X Kooli eelarve
X
X Kooli eelarve
X Kooli eelarve
Projektid
X Kooli eelarve
X Kooli eelarve
X Kooli eelarve
Projektid
Kooli eelarve

Vastutaja

T. Piirisaar

T. Piirisaar

T.Piirisaar
R.Muljar

T. Piirisaar

T. Piirisaar

T. Piirisaar
H. Parnamaa

T. Piirisaar
M.Linholm

T. Piirisaar
M.Linholm
R.Muljar

T. Piirisaar

T.Piirisaar

T.Piirisaar

T.Piirisaar

Tiina Piirisaar
Riina Muljar

T.Piirisaar



5. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Arengukava uuendamise korraldamise eest vastutab direktor.
Arengukava muudatused arutatakse labi ja kiidetakse heaks kooli 6ppendukogu koosolekul.
Kord Gppeaastas analulsitakse arengukava taitmist ja korrigeeritakse tegevuskava.

Vajadusel korrigeeritakse kooli arengusuundi ja tapsustatakse valdkondade arendamise
eesmarke.

Tegevuskavasse lisatakse veel (heks kalendriaastaks arengusuundadest ja eesmarkidest
tulenevad tegevused.

Arengukava kinnitab kohalik omavalitsus.

Kirjandus

1. Gustavson,H. Malmsaar,R. Talstrém, E. 1979. Prangli, TIn

2. Piirisaar, T. 2007 Vaikekooli voimalused Opilase toetamiseks, Haridusasutuse
juhtide juhtimiskoolituse 16put6o.

14



